ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUACU

Codigo de Registro TCE: A25B2AA45E03E147FA9A867108B7DD6CF60D0287

EDITAL DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPUACU, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes legais,
TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo conforme descrito no

presente edital:

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

Os documentos pertinentes a habilitacdo e proposta, que deverdo ser protocolados a PREGOEIRA
OFICIAL DO MUNICIPIO no setor de licitagbes sito & Rua Zanella n. 818, Ipuacu, Estado de Santa
Catarina, conforme segue, regendo-se este Processo Licitatério pelas disposi¢bes da Lei 10.520, de
17/07/2002, pelo Decreto no 3.555, de 08/08/2000, alterado pelos Decretos n® 3693, de 20/12/2000 e n°
3.784, de 06/04/2001, subsidiariamente pela Lei n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas altera¢cbes, bem como
nas Leis Complementares 123/2006 e 147/2014, Decreto Municipal 37/2009 e no Decreto Municipal n°

057/2006, bem como pelas disposic6es fixadas neste Edital e seus Anexos.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
Até o dia 13 de abril de 2023, até as 08h30min.

ABERTURA DAS PROPOSTAS
Dia 13 de abril de 2023 até as 08h45min.

LOCAL DAS SESSOES PUBLICAS DE LICITACAO
Sala do Setor de Contratos e Licitagbes da Prefeitura Municipal de Ipuagu — SC, localizada na a Rua

Zanella, 818, Centro, na cidade de Ipuagu — SC.

1- OBJETO DA LICITACAO

1.1 O presente edital tem por objeto a selecdo de propostas para Contratacdo de empresa
especializada na area de Medicina e Seguranca do Trabalho para elaboracdo, implantacdo e
desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Avaliacfes Qualitativas e
Quantitativas de Ruido e Calor, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO),
Laudo Técnico das Condi¢c6es Ambientais do Trabalho (LTCAT), Emissdo de Atestados de Saude
Ocupacionais Admissionais, Demissionais, Periédicos, Troca de Fungcdo e Retorno ao Trabalho,

implantacdo, envio e monitoramento dos eventos obrigatérios para o E-social junto ao setor de
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Recursos Humanos pertinentes a Seguranca do Trabalho, conforme prazos e condicdes
estabelecidos pela legislacdo no que se refere a Saude e Seguranca do Trabalho, Execucdo de
Exames Complementares no Municipio de Ipuacu/SC, em conformidade com o Termo de Referéncia,

Anexo |, deste edital.

1.2 No prego cotado j& deverdo estar incluidos eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas
e encargos sociais, obrigag6es trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas

com transportes e deslocamentos e outros quaisquer que incidam sobre a contratacao.

1.3 Todos os equipamentos e materiais utilizados na prestacéo dos servigos/fornecimento dos materiais
deverdo atender as exigéncias minimas de qualidade, observados os padrBes e normas baixadas pelos
O6rgdos competentes de controle de qualidade Industrial atentando-se a contratada, principalmente, para

as prescri¢des contidas no art. 39, VIII, da Lei 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

2 — CONDICOES DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.2 Poderéo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da

contratacdo que preencherem as condi¢es legais e constantes deste Edital.

2.3 Estéo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se enquadrem em
qualquer das situacfes a seguir:

a) Em recuperacdo judicial, concordata ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolug&o ou em liquidacao;

b) Estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo PUblica, suspenso, ou que por
esta tenham sido declaradas inidoneas;

C) Estejam constituidos em forma de consércio;

d) Estejam em situagdo irregular perante as Fazendas: Unido/Federal, Estadual, Municipal, INSS e
FGTS;

e) Tenham em seu quadro, empregados menores de 18 (dezoito) anos efetuando trabalho noturno,
perigoso ou insalubres ou ainda, empregados com idade inferior a 16 (dezesseis) anos, efetuando
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

f) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.

g) Que se enquadre nas disposi¢des do art. 9° da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes.

h) A participagdo nesta licitagdo significara a aceitagdo plena e irrestrita dos termos do presente
Edital e das disposi¢cfes das leis especiais, quando for o caso.

2.4 Da Participacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

a) As microempresas e empresas de pequeno porte que quiserem participar deste certame

usufruindo os beneficios concedidos pela Lei Complementar n°® 123/2006 e 147/2014, deverdo observar o

disposto nos subitens seguintes.
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b) A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento diferenciado
previsto na Lei Complementar 123/2006 e 147/2014, devera ser comprovada, mediante apresentacao da
seguinte documentacao:

I. Certiddo Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde conste o seu
enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades simples, que néo
registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do Registro Civil de Pessoas
Juridicas atestando seu enquadramento nas hipéteses do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006. A

Certiddo deve estar atualizada, ou seja, emitida a menos de 90 (noventa) dias da data marcada para a

abertura da presente Licitacao.
¢) Os documentos para fins de comprovagdo da condigdo de microempresa e empresa de pequeno
porte deverdo ser apresentados fora dos envelopes, no ato de credenciamento das empresas

participantes.

3 — DA REPRESENTACAO E CREDENCIAMENTO

3.2 A licitante que desejar, se fazer representar na sessao publica, devera enviar pessoa devidamente
credenciada e somente estes poderdo atuar na formulagdo e lances e na préatica de todos os atos
inerentes ao certame.

3.3 O representante da licitante deverA comprovar ter 0s necessdarios poderes para representar a
empresa em licitagbes em todas as suas fases e tomar todas e quaisquer providéncias e decisbes
referentes ao presente Pregdo, cumpridos os requisitos sera credenciado.

3.4 Cada empresa licitante credenciara apenas um representante, que sera o Unico admitido a intervir e a
responder por todos os atos e efeitos da sessao publica, o qual sera designado conforme segue:

3.4.1 - Se_ Procurador: Munido de documento de identidade, devera apresentar para

credenciamento, a carta de credenciamento devidamente preenchida, conforme modelo constante do
Anexo Il deste Edital ou procuracdo particular ou publica, com firma reconhecida em Cartério ou por
servidor publico, e ainda, fotocdpia ou original dos documentos constitutivos da empresa ou alteracfes em
vigor, devidamente registradas nos 6rgdos competentes.

3.4.2 — Se Proprietario, Sécio, Administrador ou Dirigente: Munido de documento de identidade,

devera apresentar fotocOpia autenticada ou original dos documentos constitutivos da empresa ou
alteragGes em vigor, devidamente registradas nos 6rgdos competentes, que comprovem sua qualidade.
3.5 A auséncia de representante/credenciado ndo impedira a participagdo da licitante no presente
certame, impedira, porém, a manifestacdo ou apresentacdo de lances verbais no momento oportuno,
permanecendo tdo somente no certame a sua proposta escrita.

3.6 Os documentos mencionados nos itens anteriores deverdo ser apresentados em fotocOpias
autenticadas ou fotocépias simples, acompanhadas dos respectivos originais, para a devida autenticacéo
pela Equipe do Pregéo, ou ainda pela apresentacdo da publicacao original em 6rgdo de imprensa oficial.
3.7 JUNTAMENTE DO CREDENCIAMENTO A LICITANTE DEVERA APRESENTAR OS
DOCUMENTOS LISTADOS ABAIXO:

3.7.1 Declaragéo de que cumpre com os requisitos de habilitacdo, conforme o modelo do Anexo lII.
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3.7.2 Consulta consolidada de Pessoa Juridica do Portal de busca do TCU, comprovando nao estar

impedida de contratar com a Administracdo Publica, obtida no site https://certidoes-

apf.apps.tcu.gov.br/, devendo ser emitido em até 30 (trinta) dias.

b.1) Nao sendo apresentado o espelho da consulta, fica condicionada a verificacdo pelo pregoeiro
no ato do recebimento dos envelopes e credenciamento.
3.8 A licitante que desejar participar do certame sem se fazer representar, devera mesmo assim
apresentar os documentos listados no item 3.6, bem como Contrato Social, ato constitutivo ou documento

que o substitua.

4 — RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES
4.2 No dia, hora e local designhados no predmbulo deste Edital, o pregoeiro recebera os envelopes
contendo as propostas de precos e 0os documentos exigidos para a habilitacdo, em envelopes distintos,

fechados, contendo, na parte externa, a seguinte identificacéo:

ENVELOPE N. °01 - PROPOSTA COMERCIAL
PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023

PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE IPUAGU - SC
PARTICIPANTE: NOME/RAZAO SOCIAL

Contato: Telefone — E-mail

ENVELOPE N. ° 02 - DOCUMENTAGAO

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023

PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE IPUAGU - SC
PARTICIPANTE: NOME/RAZAO SOCIAL

Contato: Telefone — E-mail

4.3 Em nenhuma hipétese serdo recebidas propostas e documentacgdo fora do prazo estabelecido neste
Edital.
4.4 Os documentos relativos ao Credenciamento deverdo ser protocolados junto dos envelopes

de documentagéo e proposta.

5 — DA PROPOSTA DE PRECOS
5.1 A Proposta de Precos contida no Envelope n° 01 devera ser apresentada na forma e requisitos
indicados nos subitens a sequir:

5.1.1 Emitida, por computador, manuscrita ou datilografada, redigida com clareza, sem emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo responsavel pela empresa.

5.1.2 Conter o nimero do Processo licitatério e do Pregdo Presencial;
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5.1.3 Conter razdo social completa e CNPJ da licitante, sendo este Ultimo, obrigatoriamente o
mesmo da Nota de Empenho e da Nota Fiscal, caso seja vencedora do certame.

5.1.4 Na apresentagdo dos precos para a presente licitacdo, os participantes deveréo observar o uso
de, no maximo, duas (02) casas ap6s a virgula, em valores unitarios e totais, caso contrario, o
participante que ndo apresentar proposta conforme estabelecido sera automaticamente
desclassificado, porém, apenas no item em que ndo atendeu a determinacao.

5.1.5 Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo considerados os primeiros, e,
no caso de divergéncia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados
estes ultimos.

5.1.6 No prego cotado ja deverdo estar incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como
despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratacéo.

5.1.7 Conter prazo de validade da proposta de no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data limite para a entrega dos envelopes. Se o prazo for omitido, a proposta sera considerada por 60
(sessenta) dias, contados da data da apresentacao.

5.2 Independentemente de declaracdo expressa, a simples apresentacdo das propostas implica
submissdo a todas as condi¢cGes estipula das neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita
observancia das normas contidas na legislacdo mencionada no preambulo deste Edital.

5.3 As propostas que tenham sido classificadas serdo verificadas pelo Pregoeiro para constatar a
possibilidade de erros aritméticos nos célculos e na soma. Os erros serdo corrigidos pela Comissao da
seguinte forma:

a) Nos casos em que houver discrepancia entre os valores grafados em algarismos numéricos e por
extenso, o valor grafado por extenso prevalecera, salvo nos casos em que houver propostas
digitadas no Sistema de Leitor de Edital, proposta esta que prevalecerd em todos 0s casos;

b) Nos casos em que houver uma discrepancia entre o preco unitario e o valor total obtido pela
multiplicagdo do preco unitario pela quantidade, o precgo unitario cotado devera prevalecer;

c) Nos casos em que houver discrepancia entre o valor da soma de parcelas indicada na Proposta e
o valor somado das mesmas, prevalecera o valor somado pelo Pregoeiro.

5.4 Os precos unitarios apresentados no texto da proposta da licitante serdo corrigidos pelo Pregoeiro de
acordo com o procedimento acima e serdo considerados para efeito de ordenacdo em relacdo as demais

licitantes e como o valor a que se obriga 0 proponente.

6 — HABILITACAO

6.1 Para fins de habilitagdo, os licitantes deverdo apresentar os seguintes documentos, dentro do
ENVELOPE N° 02, em uma via, preferencialmente numerados, em sequéncia e rubricados em todas as
suas paginas, por representante legal da licitante ou preposto.

6.2 As licitantes que, por sua natureza ou por forca de lei, estiverem dispensadas da apresentacdo de
determinados documentos de habilitagdo, deverdo apresentar declaragdo identificado a situagdo e

citando os dispositivos legais pertinentes.
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6.3 Paracomprovacédo da habilitacdo juridica:

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Gltima alteracdo, devidamente registrado em
Junta Comercial ou em Cartorio de Titulos e Documentos de Pessoas Juridicas, em se tratando de
Sociedade Comercial e, no caso de Sociedades por A¢cdes acompanhadas de documento de eleicdo de
seus administradores.

Paragrafo Primeiro: Caso a licitante tenha apresentado Ato Constitutivo/Contrato Social no ato do

credenciamento, fica isento de apresenta-lo novamente na fase de habilitacéo.

b) Declaracéo de Indicagdo de conta para depésito e Dados do Responsavel para assinatura do
termo contratual, conforme modelo no Anexo 1V;

c) Declaracdo de capacidade de entrega, idoneidade e n&do desabono empresarial conforme
modelo anexo ao edital Anexo V, respeitando condi¢Bes e prazos estabelecidos no termo de referéncia
deste edital;

d) Declaracédo, sob penas da lei, que ndo mantém em seu quadro de pessoal menor de dezoito (18)
anos em horéario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda em
qualquer trabalho, menores de dezesseis (16) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
(14) anos. (Modelo do Anexo VI).

6.4 Para comprovacéo da reqgularidade fiscal:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ/MF;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Tributos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede da
proponente.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos e Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente.

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos (FGTS),
demonstrando situac&o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), Fazenda Federal e Divida Ativa da
Unido, demonstrando situacdo regular perante a Fazenda Nacional, expedida exclusivamente

pelas unidades da Receita Federal do Brasil (RFB), com apresentacdo de certiddo que abrange todos

os créditos tributarios federais administrados pela RFB e PGFN.

f) Prova de regularidade com a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa
de Débito Trabalhista.

6.5 Habilitacdo financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, ou certiddo negativa de recuperacéo judicial ou
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
ATENCAO: Para as empresas sediadas no Estado de Santa Catarina, devera apresentar a

certiddo de Faléncia e Concordata emitida pelo Sistema e-Proc, conforme exigéncia do Poder
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Judiciario de Santa Catarina. “Considerando a implantacdo do sistema e-Proc no Poder Judiciario

de Santa Catarina desde 1°4/2019, as certiddes dos modelos "Faléncia, Concordata e

Recuperacdo Judicial" deverdo ser solicitadas tanto no sistema e-Proc quanto no SAJ. As duas

certidoes deverao ser apresentadas conjuntamente.” (grifos meus

6.6 Qualificacdo Técnica:

a) Comprovante de inscricdo no CRM da empresa ou do responsavel técnico.

b) Copia autenticada dos diplomas de curso superior de no minimo 01 (um) médico com
especializacdo em Medicina e Seguranca do Trabalho com registro no RQE. Devera ser
comprovado vinculo empregaticio entre o profissional e a empresa licitante, podendo ser através de
contrato social, se for socio; carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servico se for
empregado ou prestador de servico.

¢) Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES.

d) Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove a prestagéo de servi¢cos pertinentes e compativeis com o objeto deste Edital;

e) Indicacao do profissional técnico em seguranca do trabalho que ir4 executar o servico de forma
presencial, juntamente com a comprovacdo da formacé@o na area solicitada através de diplomas
e/ou certificados, bem como comprovacéo do vinculo do profissional com a empresa.

f) Relagdo de profissionais aptos para a prestacdo dos servigcos devendo conter no minimo: Médico
Clinico em periodo integral, Ortopedista em periodo integral; Psicéloga em periodo integral,
Psicopedadoga em periodo integral; Fisioterapeuta em periodo integral; Técnicos de Enfermagem
ou Enfermeira em periodo integral; Técnico Radiologista, além dos ja previstos nas clausulas

anteriores. Devera ser comprovado aptiddo dos profissionais juntando diplomas e/ou certificados de

formacdo, bem como vinculo empregaticio entre o profissional e a empresa licitante, podendo ser

através de contrato social, se for sécio; carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servico se

for empregado ou prestador de servico.

g) Cépia do contrato de aquisicdo de licenca de uso de software especializado em gestdo em
saude, seguranca do trabalho e controle dos exames periddicos exclusivo com uso do Softtware
SOC de SST (Seguranca e Saude do Trabalho) para emissdo de relatério mensal dos exames
periddicos a serem realizados com acesso a da aba ao cliente. Declaragdo do proprietario do
software de que a proponente possui garantia de licenga de uso para no minimo 1 (um) ano, a

contar da data do Edital.

6.7 Os documentos de habilitacdo (exceto aqueles fornecidos via internet) poderdo ser apresentados em
via original ou fotocépia autenticada por tabelido ou servidor do Municipio. A Pregoeira e a equipe de
apoio poderdao fazer consulta ao servico de verificagcdo de autenticidade das certidbes emitidas pela
INTERNET. Caso a validade ndo conste dos respectivos documentos, estes serdo considerados validos

por um periodo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua emissao.
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6.8 Em se tratando de Micro ou Pequenas empresas, havendo alguma restricdo na comprovacdo da
regularidade fiscal, documentos constantes no item 6.4, sera assegurado o prazo de 05(cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragcao publica, para a regularizagdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito
de negativa. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014).

6.8.1 A nédo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto, implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas no art. 81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,
sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo
6.9 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados, deverdo estar em nome da licitante
com o respectivo nimero do CNPJ, nas seguintes condicdes:

6.9.1 Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

6.9.2 Se a licitante for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial.

6.9.3 Caso a obrigacdo venha a ser cumprida pela filial e a vencedora seja a matriz, ou vice-versa,
deverdo ser apresentados, na licitagdo, os documentos de habilitacdo de ambas, ressalvados aqueles
que, pela propria natureza ou em razdo de centralizacdo de recolhimentos, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

6.9.4 A empresa podera apresentar os documentos de comprovacao de regularidade fiscal, citados
no item 6.4, centralizados junto a matriz desde que apresente documento que comprove o
Reconhecimento da Centralizacdo do Recolhimento expedido pelo 6rgdo respectivo, ou que conste na

certiddo a validade para a matriz e para as filiais.

7 — DA SESSAO DO PREGAO

7.1 Ap6és o encerramento do credenciamento e identificacdo dos representantes das empresas
proponentes, o Pregoeiro declarara aberta a sessdo do PREGAO, oportunidade em que ndo mais aceitara
novo proponente, dando inicio ao recebimento dos envelopes contendo a Proposta de Precos e os
Documentos de Habilitagcao, exclusivamente dos participantes devidamente credenciados.

7.2 Da Classificacdo das Propostas

7.2.1 A Pregoeira procedera a abertura dos envelopes que contém a proposta Financeira avaliando o
cumprimento das condi¢fes exigidas no edital.

7.2.2 A Pregoeira classificara o autor da proposta de menor prego por item e agueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de
menor prego, para participarem dos lances verbais.

7.2.3 Se ndo houver, no minimo 3 (trés) propostas de precos nas condi¢cdes definidas na clausula
anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 3 (trés), para que
seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam o0s precos oferecidos nas propostas

apresentadas.
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7.2.4 A Licitante que desistir de sua proposta escrita estd sujeita as sancGes administrativas
previstas nestas Instrucdes.
7.2.5 A proponente ndo podera arguir omissGes, enganos, erros e outros fatores para alterar o valor

proposto.

7.3 Dos Lances Verbais

7.3.1 As licitantes classificadas terdo a oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais,
que deverdao ser formulados de forma sucessiva, com valores distintos e decrescentes, a partir da
proposta financeira classificada de maior valor e os demais lances, em ordem decrescente de valor,
podendo a pregoeira definir no momento, lances minimos.

7.3.2 Para a formulagdo de lances, podera ser concedido tempo para o atendimento a eventuais
necessidades de avaliacdo e de consulta & empresa pelo seu representante, por meio de telefone ou
outros meios disponiveis.

7.3.3 Na hipétese em que houver mais de uma proposta igual de menor valor, sem que tenha havido
oferta de lances verbais, ou caso ocorra que duas ou mais propostas comerciais estejam em igualdade de
condicdes/ficarem empatadas, serd assegurado como critério de desempate o disposto no art. 45 da Lei
Complementar n° 123/2006.

7.3.4 Entende-se por empate aquelas situagcGes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta mais bem classificada;

7.3.5 Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

b) né&o ocorrendo a contratagéo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do
inciso | do caput do artigo 45 da LC 123/2006, serao convocadas as remanescentes que
porventura se enquadrem na hipotese dos 88 1° e 2° do art. 44 desta Lei Complementar, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

€) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 44 da LC
123/20086, seré realizado sorteio entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

7.3.5.1 Na hipétese da nao-contratacao nos termos previstos neste item, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.3.5.2 O disposto neste item somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.3.5.3 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento

dos lances, sob pena de precluséao.
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7.3.5.4 N&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a Licitante desistente
as penalidades legais e as san¢des administrativas previstas nestas Instrucdes.

7.3.5.5 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara
na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutengdo do Ultimo preco
apresentado pelo licitante, para efeito de posterior ordenacéo das propostas.

7.3.5.6 Caso néo se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade entre a proposta

escrita e o valor estimado para a contratag&o.

8 — DO JULGAMENTO

8.1 O critério de julgamento sera exclusivamente o de Menor Prego Global ofertado.

8.2 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, a Pregoeira examinard a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

8.3 Caso néo se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade entre a proposta escrita de
menor prec¢o e o valor estimado da contratacao.

8.4 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serd assegurado como critério de desempate o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n. 123/2006;

8.5 Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu preco seja
compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser aceita.

8.6 Sendo aceitavel a oferta de menor prego, serd aberto o envelope contendo a documentagdo de
habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmagéo das suas condi¢des habilitatorias.

8.7 Constatado o atendimento pleno as exigéncias edilicias, serd declarado o proponente vencedor,
sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.

8.8 Se a oferta ndo for aceitavel ou se a Licitante desatender as exigéncias habilitarias, o Pregoeiro
examinard a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificacdo da
habilitacdo da Licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma
proposta que atenda as Instru¢des, sendo a respectiva licitante declarado vencedora e a ela adjudicado o
objeto do certame.

8.9 Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a
administracdo podera fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis para a apresentacdo de nova
documentacao ou de outras propostas escoimadas das causas referidas neste artigo, facultada, no caso
de convite, a reducdo deste prazo para trés dias Uteis conforme previsdo do § 3° do artigo 48 da lei
8.666/93.

8.10 Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, a Pregoeira podera negociar para que seja obtido
um melhor preco.

8.11 Da reunido, lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio,

e pelos licitantes.
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8.12 Decididos os recursos, renunciado ou transcorrido o prazo para sua interposicédo relativamente ao
pregdo, a Pregoeira devolvera, aos licitantes, julgados desclassificados no certame, os envelopes

“Documentagao de Habilitagdo” inviolados, podendo, todavia, reté-los a seu critério.

9 — IMPUGNACAO E RECURSO ADMINISTRATIVO

9.1 Até dois Dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa fisica ou
juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este edital.

9.2 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intencéo de
recorrer, cuja sintese serd lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para
apresentacdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.3 O licitante podera também apresentar as razées do recurso no ato do pregdo, as quais serdo
reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da lavratura da ata, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

9.4 A auséncia de manifestagdo imediata e motivada do licitante importar4 na decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacé@o do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do
processo a autoridade competente para a homologacéo.

9.5 Nao serdo admitidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou néo identificado no processo para responder pela Licitante.

9.6 O resultado do recurso sera divulgado mediante afixacdo no quadro de avisos deste 6rgédo e/ou
comunicado a todos os licitantes via fax ou correio eletrdnico conforme enderegos apresentados pelas
licitantes.

9.7 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

9.8 0 acolhimento do recurso somente importara a invalidacédo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.9 Os recursos deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e apdés encaminhado ao Prefeito Municipal,

devidamente informados, para apreciacdo e deciséo, no prazo de 05 (cinco) dias.

10 — ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

10.1 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera declarado vencedor e,
ndo havendo a interposicao de recursos, o Pregoeiro adjudicara a proposta de menor prego, seguindo o
processo para homologacéo do resultado pela Autoridade Superior.

10.2 Havendo interposicdo de recurso o processo sera encaminhado, apds o julgamento, a Autoridade
Superior que, apés apreciacao do recurso adjudicara o objeto e homologara o procedimento.

10.3 A partir do ato da homologagdo sera fixado o inicio do prazo de convocagdo da proponente

adjudicataria para assinar o Contrato Administrativo, respeitada a validade e sua proposta.
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11 — CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE
11.1 O pagamento sera feito em moeda corrente nacional, com até 30 (trinta) dias a emissdo da
respectiva Nota Fiscal, cujo documento devera conter todas as especificacdes dos produtos conforme item
do objeto.
11.2 A nota fiscal deverad conter todas as especificacdes dos servicos, devidamente atestada pela
Secretaria responsavel, acompanhada de relatério de cada oficina contendo a lista de presenca dos
alunos que frequentam a mesma.
11.3 O pagamento sera realizado mediante medicdo do servico executado conforme disposto no
Memorial Técnico, parte deste edital.
11.4 Do Reajuste:
11.4.1 Os precos somente seréo revisados mediante ocorréncia de fato que justifique a aplicacdo
do artigo 65, inciso I, alinea “d” da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993 com o objetivo de restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro, devidamente comprovado e aceito pela Administragéo.
11.5 Apo6s decorridos 12 (doze) meses os pregcos poderdo a critério da Administragdo Puablica serem
reajustados aplicando-se o IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor) ou outro que for
conveniente, ou aquele que prevalecer sobre o outro em menor porcentual.
11.6 O contrato decorrente do presente certame podera sofrer aditivos de:
11.6.1 Supresséo ou adigdo de quantitativos até o maximo de 25% da quantidade inicial licitada;
11.6.2 Reajuste de valores em caso de desiquilibrio financeiro devidamente comprovado por notas
fiscais de compra e se requerido pelo futuro contratado;

11.6.3 Aditivo de prazo em caso de necessidade.

12 — RECURSOS ORCAMENTARIOS
12.1 Os recursos financeiros para fazerem frente ao processo licitatério em questdo, serdo a cargo do
Orcamento de 2023 conforme Parecer Contabil anexo ao processo.

Dotacéo: 8 - Elemento de despesa: 3.3.90.39.99.00.00.00

13 — DO CONTRATO E DOS PRECOS

13.1 A contratagdo do objeto licitado sera efetivada mediante assinatura do termo de contrato, emisséo
de Autorizacdo de Fornecimento ou Ordem de Servigo.

13.2 Os pregos, durante a vigéncia do Contrato, serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipéteses
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei
8666/93 ou de reducéo dos precos praticados no mercado.

13.3 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor deste certame, fardo

parte integrante do Contrato Administrativo, independente de transcricéo.
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14 — DA VIGENCIA CONTRATUAL E PRAZO DE INCIPIO DE EXECUCAO DO SERVICO

14.1 O contrato tera vigéncia de 12 meses, iniciando a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, em conformidade com o art. 57 da Lei Federal 8.666/93, mediante
justificativa e pedido de prorrogacgéo de prazo, com no minimo 15(quinze) dias de antecedéncia.

14.2 O prazo para inicio de execucdo do servico sera de até 05 (cinco) dias Uteis apds a assinatura do
contrato.

15 — DA RESPONSABILIDADE DOS VENCEDORES

15.1 O VENCEDOR assumira responsabilidade pela execugdo de prestagcdo dos servicos objeto deste
edital, bem como por quaisquer danos decorrentes, causados a esta Municipalidade ou a terceiros.

15.2 O VENCEDOR obriga-se a cumprir todas as disposi¢des contidas no Termo de Referéncias, bem
como as exigéncias da Administracdo Municipal, de maneira a atender suas necessidades.

15.3 O VENCEDOR obriga-se a manter, durante toda a execuc¢do do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitacéo,
sob pena de rescisdo do Contrato por ndo cumprimento do mesmo.

15.4 O VENCEDOR cumprira o disposto no inciso XXXIIl, do Artigo 7°, da Constituicdo Federal, de
acordo com o previsto no inciso V, do Artigo 27, da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, com a redacéo
que Ihe deu a Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999.

16 — OBRIGACOES DO MUNICIPIO

16.1 O Municipio ficard obrigado a promover, através de seu representante, o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execucédo da prestacdo dos servigcos e entrega dos materiais sob 0s aspectos quantitativos
e qualitativos, anotando em registro proprio falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

Efetuar o pagamento & Contratada, de acordo com as condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

17 — DA INEXECUGAO E RESCISAO
17.1 O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condigGes estabelecidas neste
Edital ou no contrato, por parte da licitante vencedora, assegurara ao Municipio o direito de rescindi-lo,
mediante notificacdo através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento,
sem Onus de qualquer espécie para a Administracdo e sem prejuizo do disposto no item 18, deste Edital.
17.2 O contrato podera ser rescindido, ainda, sem prejuizo do disposto no Art. 78, da Lei n. 8.666, de 21
de junho de 1993, atualizada.
17.2.1 A rescisédo podera ocorrer unilateralmente, a critério exclusivo da Administragdo Municipal,
mediante formalizacdo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

a) O atraso injustificado, a juizo da Administragdo, na entrega do material licitado;

b) Execucéo dos servicos fora das especificagdes constantes no Objeto deste edital;
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C) A subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Edital, a associa¢éo da licitante vencedora com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incorporacdo, que afetem
0 cumprimento da obrigacdo assumida;

d) O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos servi¢os, assim como as de seus superiores;

e) O cometimento reiterado de faltas na execucéo do objeto deste Edital, anotadas na forma do §
1°, do art. 67, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada;

f) A decretagdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

g) A dissolucdo da empresa;

h) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da
Administracao, prejudique a execucéo deste Contrato;

i) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o licitante
vencedor e exaradas no processo administrativo a que se refere este certame.

i) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do Contrato.

17.2.2 A rescisdo podera ocorrer também, amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo
no processo da licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administragao;

17.2.3 Judicialmente, nos termos da legislacéo vigente.

17.3 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacéo escrita e fundamentada

pela autoridade competente.

18 — DAS PENALIDADES
18.1 As empresas vencedoras deste certame, que ndo cumprirem com as obrigacdes assumidas ou com
os preceitos legais, podera sofrer as seguintes penalidades, isolada e conjuntamente:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato;

C) Suspenséo do direito de licitar junto ao Municipio por até dois (02) anos;

d) Declaracédo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes; A declaracdo de inidoneidade poder4 abranger, além da
empresa, seus diretores e responsaveis técnicos.

e) Rescisdo contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a Contratada.

18.2 Ainda nos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002, se a licitante, convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar
documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou

cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
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Municipios, e serd descredenciado nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de 05

(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital, no contrato e das demais cominacdes legais.

19 — DISPOSICOES GERAIS
19.1 A licitacdo podera ser revogada por razfes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anulada por ilegalidade, de
oficio ou por provocagédo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, conforme
dispde o artigo 49 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada.
19.2  As reclamacdes referentes & documentacao e as propostas deverdo ser feitas no momento de sua
abertura, respectivamente, no final de cada Sessado Publica, quando serdo registradas em ata, sendo
vedada a qualquer licitante observagdes ou reclamacgfes posteriores, a este respeito.
19.3 A apresentacdo da proposta implica para a licitante a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitacdo de todos os termos e condi¢bes
deste Edital, sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacfes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacéo.
19.4 Os casos omissos serdo dirimidos pela Pregoeira, com observancia da legislacdo regedora, em
especial a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

19.5 No interesse da Administracdo Municipal, e sem que caiba as participantes qualquer reclamacao ou
indenizagéo, poderd ser:

a) adiada a abertura da licitagao;

b) alteradas as condi¢Ges do Edital, obedecido o disposto no § 4° do art. 21 da Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993, atualizada.
19.6 Ao receberem copia deste Edital, os interessados deverdo deixar registrados na sede do Centro
Administrativo, telefone e fax, para qualquer comunicagao.
19.7 Informacg®es fornecidas verbalmente por servidores Publicos Municipais, estagiarios, prestadores de
servigos diretos e indiretos ndo serdo considerados como motivos para impugnagdes.
19.8 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar 0 ato convocatorio do
Pregado. Cabera a Pregoeira decidir sobre a peticdo no prazo de cinco dias. Acolhida a peticdo contra o ato
convocatorio, sera designada nova data para a realizacao do certame.
19.9 Recomenda-se aos licitantes que estejam no local indicado do predmbulo deste Edital, com
antecedéncia de quinze (15) minutos do horario previsto.
19.10 E fundamental a presenca do licitante ou de seu representante, para o exercicio dos direitos de
ofertar lances e manifestar intencéo de recorrer.
19.11 Nenhuma indenizacdo sera devida aos licitantes por apresentarem documentacdo e/ou
elaborarem proposta relativa ao presente PREGAO.
19.12 Faréo parte integrante do contrato, todos os elementos apresentados pela licitante vencedora que
tenham servido de base para o julgamento deste Certame, bem como as condi¢des estabelecidas neste

Edital e seus anexos, independentemente de transcri¢cdo no instrumento contratual.
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19.13 Quaisquer pedidos de esclarecimento em relacdo a eventuais dlvidas de interpretacdo do
presente Edital deverdo ser dirigidos a Administracdo Municipal no endereco anteriormente citado,

somente pelo e-mail licitacoes@ipuacu.sc.gov.br ou pelo telefone (49) 3449 0045.

19.14 Fazem parte integrante do presente Edital, conforme legislagéo vigente:
Anexo | - Termo de Referéncias;
Anexo ll- Modelo de Termo de Credenciamento;
Anexo lll- Modelo de Declaracdo de Cumprimento aos Requisitos de Habilitagcao;
Anexo IV- Modelo de declaracdo de indicacdo de conta para depdsito e identificacdo do
responsavel pela assinatura do contrato.
Anexo V- Modelo de declaracdo de capacidade de entrega, idoneidade e ndo desabono
empresarial;
Anexo VI — Modelo de Declaragéo;

Anexo VIl = Minuta de Contrato.

Ipuacgu/SC, em 24 de marco de 2023.

CLORI PEROZA

Prefeita Municipal

Visto/Juridico. Dr. Cassio Marocco OAB/SC n.14.921
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ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

1.1 OBJETO

O presente edital tem por objeto a selecéo de propostas para Contratac&do de empresa especializada na
area de Medicina e Seguranca do Trabalho para elaboragdo, implantacdo e desenvolvimento do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Avaliacbes Qualitativas e Quantitativas de Ruido e
Calor, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Emissdo de Atestados de Saude Ocupacionais
Admissionais, Demissionais, Peridédicos, Troca de Funcdo e Retorno ao Trabalho, implantacéo,
envio e monitoramento dos eventos obrigatorios para o E-social junto ao setor de Recursos
Humanos pertinentes a Seguranca do Trabalho, conforme prazos e condi¢cdes estabelecidos pela
legislacdo no que se refere & Salde e Seguranca do Trabalho, Execucdo de Exames

Complementares no Municipio de Ipuagu/SC

1.2 JUSTIFICATIVA

Justifica-se a necessidade da contratacdo considerando ser essencial a prestacdo de servi¢co na area de
seguranca do trabalho como acéo para garantir e preservar a saude e integridade dos servidores desta
municipalidade frente aos riscos dos ambientes de trabalho, bem como atender as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, assim como toda a legislacéo vigente.
Além disso, se faz necesséaria a contratacdo de profissional para acompanhamento e orientagdo para
implantagdo do e-social junto ao Setor de Recursos Humanos do Municipio, bem como o envio adequado
das informacdes. Todavia, apesar dos motivos acima expostos e da importancia do servico a ser prestado,
0 Municipio ndo possui profissional no seu quadro de pessoal com qualificacdo necessaria ao

cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, reforcando a necessidade da contratacao.

1.3 DA DESCRICAO, QUANTITATIVO, UNIDADE
Relacédo de servigos a serem contratados, contendo as quantidades e valores maximos aceitaveis para

apresentacao de proposta de preco:

ITEM DESCRICAO UND QTDE VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL
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Consultoria e assessoria na gestdo de informacgdes
legais, com a funcionalidade relacionada as atividades
de Salde e Seguranca do Trabalho, incluindo a
disponibilizacdo de profissional Técnico em Segurancga
do Trabalho, qualificados para prestacéo de servico local
(na sede do Municipio) com carga horaria minima de 08
horas semanais, para a execugdo das seguintes
atividades, entre outras:
- Exposi¢cdo aos riscos por agrupamento ou por
trabalhador

- Entrega de EPI — Equipamento de Protecdo Individual
-Emisséo de Ordens de Servigo
-Gestéo do CIPA
-Gestéo de Treinamentos
-Gestao de Plano de Acéo
-Convocagao de Exames Ocupacionais
- Agendamento de exames e consultas ocupacionais
-Gestéo eletrbnica de documentos
-Registro de incidentes
- Gestéo de Sistema de Combate a Incéndio

12

R$ 2.566,67

R$ 30.800,00

Acompanhamento de implantagdo de E-social,
alimentacado de informacgdes e envio dos fatores S-2210,
S-2220 e S-2240 junto ao setor de Recursos Humanos e
Seguranca do Trabalho, em observacdo as normas e
legislagéo vigentes

12

R$ 283,33

R$ 3.400,00

Elaboragdo e emissdo de Laudo Técnico de Condigdes
Ambientais do Trabalho — LTCAT e de Laudos de
Insalubridade e Periculosidade;
Elaboracdo, implantagdo, coordenacdo, assisténcia
técnica ao desenvolvimento e emissédo de relatérios de
avaliacdo dos resultados do PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos) e Mapa de Risco;
Implantacdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento
do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO

Ano

R$ 14.666,67

R$ 14.666,67

Exames Ocupacionais (admissional, demissional,
periédico, mudanca de fungéo, retorno ao trabalho)

Unidade

190

R$ 363,33

R$ 69.033,33

Exame de Audiometria

Unidade

60

R$ 45,00

R$ 2.700,00

Exame de Espirometria

Unidade

60

R$ 126,67

R$ 7.600,00

Exames laboratoriais

Unidade

60

R$ 45,00

R$ 2.700,00

Exame Toxicoldgico

Unidade

30

R$ 160,00

R$ 4.800,00

Exame de Acuidade Visual

Unidade

45

R$ 41,67

R$1.875,00

Exame de Raio X

Unidade

60

R$ 96,67

R$ 5.800,00

Emissdo de PPP — Pefrfil Profissiografico Previdenciario
(servidores ativos)

Unidade

70

R$ 96,67

R$ 6.766,67

12

Realizacdo de cursos e palestras voltadas a capacitacao
e aperfeicoamento junto aos servidores municipais com
orientagBes quanto uso dos equipamentos de protecao e
seguranca do trabalho, bem como a respectiva
fiscalizacdo de uso dos mesmos. Treinamento em NR-
06 — Prevencdo de Acidentes e Uso correto de
Equipamento de protec¢é&o individual — EPI

Unidade

12

R$ 233,33

R$ 2.800,00

13

Gestdo, controle e emisséo de relatério mensal de
exames periddicos, com a disponibilizacdo de Softtware
Integrado de Gestdo Ocupacional — SOC e Gestdo em
Saude e Seguranca do Trabalho — SST, podendo ser de
desenvolvimento proprio ou ndo

12

R$ 700,00

R$ 8.400,00
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Elaboracao de Plano de Quantificacdo a fim de auxiliar e
subsidiar no planejamento das avalia¢cdes quantitativas

14 |necessérias para determinar ou monitorar a exposicao Ano 1 R$ 8.333,33 R$ 8.333,33

dos trabalhadores aos agentes quimicos ou fisicos
(ruidos, calor e vibragdo) existentes no ambiente de
trabalho

Comunicado, assessoria e consultoria para o0s
Comunicados de Acidente de Trabalho - CAT, devendo

15 |fazé-los no prazo e normas estabelecidos em lei, | Unidade 70 R$ 81,67 R$ 5.716,67

conforme demanda e casos, sendo considerados:
acidente de trabalho tipico, trajeto, doenca ocupacional
do trabalho ou 6bito

R$ 175.391,67

Para a prestacdo dos servicos, o municipio pagara o valor mensal de até R$ 5.466,67 (cinco mil
quatrocentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos), totalizando para o periodo de vigéncia
do contrato o valor de R$ 65.600,00 (sessenta e cinco mil e seiscentos reais).

Os valores constantes nos itens 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 11, 12 e 15 ser&o pagos de acordo com a prestagéo do
servigo, para atendimento dos servidores e conforme a necessidade de Administragdo, o que acontecera
conforme a demanda.

4. DA PRESTACAO DO SERVICO:

O objeto desta contratacdo abrange todas as atividades pertinentes a &rea de Medicina e Seguranca do
Trabalho para elaboracdo, implantacdo e desenvolvimento do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA), AvaliagBes Qualitativas e Quantitativas de Ruido e Calor, Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho
(LTCAT), Emissao de Atestados de Saude Ocupacionais Admissionais, Demissionais, Periddicos, Troca
de Funcdo e Retorno ao Trabalho, acompanhamento e envio de informacfes pertinentes ao E-social junto
ao setor de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho, conforme prazos e condi¢cbes estabelecidos
pela legislagdo no que se refere & Salde e Seguranca do Trabalho, Execugcdo de Exames
Complementares no Municipio de Ipuacu/SC.

Os servigos ocorrerao em horario a combinar posteriormente de acordo com a demanda e necessidade
de cada posto de trabalho, podendo ocorrer em horéarios extraordinarios, e em locais distintos (area
urbana, rural ou indigena) de acordo com a solicitacdo do Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Ipuagu/SC.

Considerando tratar-se de um servico que envolve muitas areas humanas, se faz necesséario que a
prestadora de servicos possua 0s requisitos abaixo citados e profissionais registrados na propria empresa:
. Sistema de Gestao e controle dos exames periddicos exclusivo com uso do Softtware SOC de
SST (Seguranga e Salde do Trabalho) para emisséo de relatério mensal dos exames periddicos a serem
realizados com acesso a da aba ao cliente

. No Minimo 1 Médico do Trabalho com registro no RQE

. 1 Médico Clinico em periodo integral
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. 1 Ortopedista em periodo integral

. 01 Psicéloga em periodo integral

. 01 Psicopedagoga em periodo integral

. 01 Fisioterapeuta em periodo integral

. 02 Técnicos de Enfermagem em periodo integral

. 01 Técnico Radiologista registrado na propria clinica
. 04 Técnicos de Seguranca do Trabalho

. 01 Assessoria Juridica

Os exames deverdo ser realizados na prépria sede da contratada, quais sejam:
-Coletas Laboratoriais em periodo integral

-Coleta de Exame Toxicologico em periodo integral

-Audiometria em periodo integral

-Espirometria em periodo integral

-Acuidade Visual em periodo integral

- RX em periodo integral

- ECG (Eletrocardiograma)

- Consultas admissionais, demissionais, periodicos, troca de funcao e retorno ao trabalho
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ANEXO Il - MODELO DE CREDENCIAMENTO

(preferencialmente em papel timbrado da empresa)

(Local/Municipio), de de 2023.

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

A
Pregoeira Oficial do Municipio
Municipio de IPUACU - SC

O(s) abaixo assinado(s), na qualidade de responsavel(is) legal(is) pela
Empresa , inscrita no
CNPJ n° vem pela presente, informar a
V.S8s, que o(a) Sro.(®) , portador
da Carteira(s) de identidade n°(s)e CPF n°. (apresentar o original) é pessoa

autorizada a representar, em todos os atos, a pessoa juridica acima citada durante a realizacdo do
Processo Licitatério Pref n. .......... na modalidade Pregdo Presencial Pref............... , podendo para tanto,
assinar propostas de precos, declaragfes, oferecer novos lances verbais, transigir, renunciar a recursos,
requerer, assinar inclusive os contratos derivados do referido processo licitatério, enfim, praticar todos os
atos referentes ao certame.

Era o que tinhamos para o0 momento.

Assinatura ldentificavel

(nome do representante da empresa com firma reconhecida em cartério)

Obs.: Devera ser apresentado documento que comprove que o subscritor tem poderes para a outorga.
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ANEXO IIl - MODELO DE DECLARACAO FIRMANDO O CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

(preferencialmente em papel timbrado da empresa)

(Local/Municipio), de de 2023.

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na area de Medicina e Seguran¢ga do Trabalho para
elaboracao, implantacdo e desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Avaliacdes
Qualitativas e Quantitativas de Ruido e Calor, Programa de Controle Médico de Saulde Ocupacional
(PCMSO), Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Emissdo de Atestados de
Saude Ocupacionais Admissionais, Demissionais, Periddicos, Troca de Funcéo e Retorno ao Trabalho,
implantagdo, envio e monitoramento dos eventos obrigatorios para o E-social junto ao setor de Recursos
Humanos pertinentes a Seguranca do Trabalho, conforme prazos e condi¢cdes estabelecidos pela
legislacdo no que se refere & Saude e Seguranca do Trabalho, Execu¢do de Exames Complementares no

Municipio de Ipuacu/SC, em conformidade com o Termo de Referéncia, Anexo |, do edital.

DECLARAMOS para fins de participacdo no procedimento supracitado, que esta empresa atende
plenamente os requisitos necesséarios a habilitagdo, possuindo toda a documentacdo comprobatoria
exigida neste edital e pela veracidade das mesmas.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE INDICAGAO DE CONTA PARA DEPOSITO E
IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

A Senhora Pregoeira do Municipio de Ipuagu/SC

A EMpPresa .....cccocvveeeeiiiiieeeens Inscrita no CNPJ n. ................ , por intermédio de seu representante legal,
ST N ) I portador (a) da Carteira de Identidade n. ............... CPF N. ... DECLARA,
neste ato em que participa do Processo Licitatério na modalidade pregao presencial acima mencionado:

1. Referente a conta para depésito em nome da nossa empresa os dados sao:

2. Referente aos dados da pessoa responsével pela assinatura do contrato se formos vencedores 0s
mesmos sao:

Nome completo do Administrador/Sécio Administrador ou Procurador..........ccccevveveeeennnns

CPF N RG Nueeeeeeeeeeee e Orgao Expedidor............ccccveun...

Enderego pessoal Completo: Cep: .....cccceeeeene Cidade: ....cccocevviiiieienn, Bairro: .....ccoceeeeeeens Rua:

..................... Completo: .......cceeveerinnnenn.

* Sob as penas da lei declaro que a pessoa acima referenciada € a responsavel pela Administracdo da
empresa e esta igualmente apta a contratar com o Poder Publico.

E sendo estd a mais pura expressado da vontade e da verdade firmamos a presente declaracao.
Atenciosamente,

ASS

Nome Completo

CPF Nuceeeiiieeiieeee Sécio Administrador da Empresa
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGCAO DE CAPACIDADE DE ENTREGA, IDONEIDADE E NAO
DESABONO EMPRESARIAL

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

A Pregoeira Oficial do Municipio
Municipio de IPUACU — SC

A Empresa ...... raz&o social......... , inscrita no CNPJ sob n. .............. , com sede na Rua ........... Numero
....... Bairro......... Cidade ................ Estado .................CEP ....................., representada neste ato, pelo seu
ADMINISTRADOR OU PROCURADOR ....cccoiieeeiee, , brasileiro (a) maior, Estado Civil............... ,
portador do CPF n. ..........cceeeee. RGN ..., , Orgéo Expedidor ................ residente e domiciliado
na Rua......... y eeeeeeeeens Ndmero ............. Bairro......... Cidade .......c........ Estado .....ccccce...... CEP

..................... , através desta e sob as penas da Lei e multa prevista abaixo prevista, DECLARA que:

1. E empresa idénea ndo havendo na atualidade nenhum fato que a desabone;

2. N&@o possui contra si ou contra seus soOcios e colaboradores Processo (s) Judicial (ais) com
condenacéo transitada em julgado no que diz respeito a realizagdo cumprimento do objeto do Edital que
ora participamos;

3. Compromete-se em realizar 0 servi¢co previsto no processo licitatério com zelo, presteza e com
vistas a legalidade, a impessoalidade, a moralidade e ao interesse publico, de acordo com o Edital;

4. A Empresa supra descrita sujeita-se a multa no valor da proposta ou do valor contratado caso a
empresa licitante incorra em descumprimento a qualquer um dos ltens desta declaragéo;

5. Caso haja a aplicacéo da multa prevista no ltem 4 desta, fica 0 Municipio AUTORIZADO:

5.1 Promover a cobranga administrativa ou judicial;
5.2 Descontar o valor ou parte dele de eventuais créditos da empresa junto a Municipalidade;
5.3 Solicitar a penhora de bens da empresa ou do quadro societario a qualquer tempo e modo, de

forma direta a fim de que se cumpra o contido nesta declaracgéo.

E por ser estd a mais pura expressédo de vontade e verdade firmo a presente.

Local e data.

Nome por extenso

USAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA OU CARIMBO DO CNPJ
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ANEXO VI — MODELO DE DECLARAGCAO EMPREGADOR

PROCESSO LICITATORIO PREF n. 018/2023
PREGAO PRESENCIAL PREF n. 010/2023

................................................ inscrita no CNPJ n. .....................,, por intermédio de seu representante
[=ToT= LS T SR - portador (a) da Carteira de Identidade n. ................eeeee. CPF n.
.............................. DECLARA, para fins de participacdo do Processo Licitatorio supra, na modalidade de
pregdo presencial de ndo empregabilidade de menores, sob as penas da Lei, que atende ao inciso V, do
artigo 27, da Lei n° 8666, de 21 de junho de 1993, que se refere ao inciso XXXIIl, do artigo 7° da
Constituicdo Federal, de que ndo possui em seu quadro de empregados, trabalhadores menores de
dezoito anos realizando trabalhos noturnos, perigosos e insalubres.

( )Sim () Nao - Possui funcionarios menores de dezesseis anos trabalhando em qualquer tipo de

funcéo, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

Local e data

Carimbo e assinatura do Representante Legal
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ANEXO VII = MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO PREF N.°

CONTRATA EMPRESA PARA A

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE IPUACU/SC, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Rua Zanella n. 818, Centro, da cidade de Ipuacu, SC, inscrita no CNPJ n. 95.993.028/0001-83,
representado pela Prefeita Municipal Sra. Clori Peroza, brasileira, convivente em uniéo estavel, inscrita
noCPFsobon._ eRGnN°___ residente e domiciliada nesta cidade de Ipuagu, SC, denominado

para este instrumento simplesmente de

CONTRATANTE.

CONTRATADA: ..o, , inscrita no CNPJ sob N° ..........ccuuen.... ,com sede NO ......cceeeeeeeeeene. CEP
..................... , weeeeeeeeenneen, fepresentada neste ato, pelo Socio Administrador/ Procurador ............cceeeeeee,
brasileiro, .........ccc........ , portador do CPF n. .......cccocnnnnee. eRGN. ..o , residente e domiciliado na
................. ,CEP .......cvveeevvety unne......, doravante denominado de CONTRATADA.

FUNDAMENTO LEGAL: vincula-se o presente Contrato as normas previstas na Lei n° 8.666/93, e suas
alteragfes e também Processo Licitatorio PREF n. xx/2023 Pregdo Presencial PREF n. xx/2023,
homologadoem __ / /2023.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente edital tem por objeto a selecdo de propostas para Contratagdo de empresa especializada na
area de Medicina e Seguranc¢a do Trabalho para elaboragéo, implantagdo e desenvolvimento do Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR), Avaliages Qualitativas e Quantitativas de Ruido e Calor, Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do
Trabalho (LTCAT), Emissdo de Atestados de Saude Ocupacionais Admissionais, Demissionais,
Periédicos, Troca de Funcdo e Retorno ao Trabalho, implantagdo, envio e monitoramento dos eventos
obrigatérios para o E-social junto ao setor de Recursos Humanos pertinentes a Seguranca do Trabalho,
conforme prazos e condi¢des estabelecidos pela legislacdo no que se refere & Salde e Seguranca do
Trabalho, Execucdo de Exames Complementares no Municipio de Ipuacu/SC, em conformidade com o

Termo de Referéncia, Anexo |, do edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CONTRATAGCAO:
Ficam integrados a este Contrato, independente de transcri¢do, 0s seguintes documentos cujos teores sao
de conhecimento da CONTRATADA: atos convocatorios, edital de licitacdo, especificacbes, memoriais e

proposta da proponente vencedora, parecer de julgamento e legislacdo pertinente a espécie.
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Paragrafo Unico: A assinatura do presente contrato indica 8 CONTRATADA possuir plena ciéncia de seu
contelido, bem como dos demais documentos vinculados ao presente, sujeitando-se 0os mesmos as

normas da Lei n°. 8.666/93 e a totalidade das clausulas contratuais aqui estabelecidas.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO, FORMA DE PAGAMENTO

Para a prestacdo dos servigos, 0 municipio pagara o valor mensal de até RS ....... [ C—— ), totalizando
para o periodo de vigéncia do contrato o valor de R$ ......... (errmreenieens e, até RS ... GO )
para o acompanhamento e implantagéo do E-social junto ao Setor de Recursos Humanos.

Os valores constantes nos itens 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 11, 12 e 15 ser&o pagos de acordo com a prestacdo do
servigo, para atendimento dos servidores, 0 que acontecera conforme a demanda.

Para todos os itens os valores serdo pagos de acordo com as propostas apresentadas e mediante a
prestacdo de servico objeto ora licitado e, apresentagdo de nota fiscal no valor correspondente, conforme

relagéo de itens a seqguir:

Inserir tabela com os itens

O objeto abrange a execucéo, pela contratada, de todos os servigos, atos, procedimentos, deslocamento,
atividades e fornecimentos de mao de obra e material necessarios ao seu pleno, total e integral
cumprimento, bem como todas as demais atribuicdes e responsabilidades para o fiel cumprimento do
objeto.

O pagamento serd efetuado mensalmente, em até 30(trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal devera
conter todas as especificacbes dos servicos, devidamente atestada pela Secretaria responséavel,
acompanhada de relatorio de atividades desenvolvidas em cada oficina contendo a lista de presenca dos

alunos que frequentam a mesma.

. No corpo da nota (s) deverao constar o nimero deste contrato, do Processo Licitatério PREF n. xx/2023,
Pregao Presencial PREF n. xx/2023.

CLAUSULA QUARTA - DESPESAS E FONTES DOS RECURSOS

As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta dos recursos constantes no orgamento
de 2023.

Dotacdo Orgcamentaria: XXXXXX

CLAUSULA QUINTA — PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato tem sua vigéncia em 12 meses, com inicio a contar da data de assinatura deste
instrumento contratual, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos conforme Art. 57 inc. Il
da Lei 8.666/93 consolidada, mediante solicitacdo e acordo entre as partes.

Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera aplicar a CONTRATADA, as
seguintes sancdes:

| - adverténcia;
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Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatorio;

lll - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a dois (02) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contrato
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao
aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o Contrato, independentemente de interpelacdo
judicial ou extrajudicial, sem que & CONTRATADA caiba o direito de indeniza¢do de qualquer espécie, nos
seguintes casos: (a) quando a CONTRATADA falir ou for dissolvida; (b) quando a CONTRATADA
transferir no todo ou em parte o Contrato sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE.
A rescisdo do Contrato na mesma forma prevista no caput ocorrera nas seguintes hipéteses:
| - Por ato unilateral escrito da Administracéo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do
artigo 78 da Lei 8.666/93;
Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administracéo;
[l - Judicial, nos termos da legislacao.
A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados, implicara a apuracéo
de perdas e danos, sem embargos da aplicagdo das demais providéncias legais cabiveis.
A CONTRATANTE, por conveniéncia exclusiva e independentemente de clausulas expressas, podera
rescindir o Contrato desde que efetue os pagamentos devidos, relativos ao mesmo.

CLAUSULA SETIMA — PENALIDADES
As empresas vencedoras deste certame, que ndo cumprirem com as obrigacdes assumidas ou com 0s

preceitos legais, podera sofrer as seguintes penalidades, isolada e conjuntamente:

44.1 Adverténcia;

442 Multa de 10% sobre o valor total do Contrato;

4.4.3 Suspenséo do direito de licitar junto ao Municipio por até dois (02) anos;

4.4.4 Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica

enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagao

perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada

ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes; A declaracao de inidoneidade podera abranger,

além da empresa, seus diretores e responsaveis técnicos.

4.4.5 Rescisédo contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a Contratada.
Ainda nos termos do artigo 7° da Lei n. 10.520, de 17 de julho de 2002, se a licitante, convocada dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar

documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo
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mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, e serd descredenciado nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de 05

(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital, no contrato e das demais cominagdes legais.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES
Podera ser realizada alteragdo, havendo a necessidade de revisdo de valores na forma de acréscimos
quantitativos e qualitativos dos servi¢os, para mais ou menos, nos seguintes casos:
a) quando houver modificagdo unilateral do Contrato, imposta pelo Municipio de Ipuagu/SC e que
importe em alteracdes de custos, devidamente comprovadas por probatério pela Contratada,
b) sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem
disposi¢Bes legais, ocorridas apds a data de apresentacdo da Proposta, objeto desta Licitacdo, de
comprovada repercussdo nos custos da Contratada.
¢) quando houver alteracdo das condi¢8es iniciais estabelecidas na Proposta;
d) os demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes subsequentes,
com excecao do §1° do mesmo artigo.
Havendo prorrogagdo de contrato, este podera ser reajustado anualmente mediante acordo entre as
partes, pelo indice IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo). Em caso de extingdo do
referido indice, sera aplicado aquele que vem a substitui-lo.
O reajuste podera ser fornecido sempre que o contrato atingir 12 meses da sua assinatura, com intuito de
manter a equacdo econdmico-financeira contratual ao longo de sua execucdo em face das variacées de
precos decorridas pelo processo inflacionario.
Sera incorporada a este Contrato, mediante TERMOS ADITIVOS, qualquer modificagdo que venha ser
necessaria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, alteracdes

nas especificagcdes quantitativas e qualitativas ou prazos dos bens fornecidos 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAQAO
A fiscalizacdo e o0 acompanhamento dos servicos serdo realizados pelo servidor

, matricula n° , que sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo

do servico, devendo registrar todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia
serd encaminhada a Contratada, objetivando a correcao das irregularidades apontadas, no prazo que for
estabelecido.

As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade

Unica, integral e exclusiva da Contratada no que concerne a execuc¢ao do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS:
Os casos omissos e 0 que se tornar controvertido em face das presentes clausulas contratuais, serdo

resolvidos administrativamente entre as partes, de acordo com a legislagéo pertinente.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS CONDICOES GERAIS

A prestacdo do servico objeto do presente contrato sera feita de imediato, vedada a subcontratacéo,
sendo que o valor pactuado podera sofrer reajuste conforme preconiza o edital.

A Licitante contratada por si s6 se obriga a fornecer qualquer documento solicitados pelo Municipio e a
cumprir a legislagcdo vigente em especial as normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas); Normas Especificas atinentes ao objeto licitado dos seguintes 6rgdos — MTE - Ministério do

Trabalho e Emprego.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO COMPETENTE

Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Domingos - SC, com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para ado¢do de medidas judiciais oriundas do presente Contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente contrato.

Ipuagu — SC................. de ..o, de .....

CONTRATANTE: Mun. de Ipuacu — SC Clori Peroza - Prefeita Municipal

CONTRATADA: ... Resp. Legal - ...oooovviiiiiiiiiiee

Visto/Juridico. Dr. Cassio Marocco OAB/SC n.14.921

Testemunhas:

1. Nome. 2. Nome.
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ANEXO VIl - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

NOME DA EMPRESA:
CNPJ:

ENDEREGO:
TELEFONE:

Apresentamos nossa proposta para a Contratacdo de empresa especializada na area de Medicina e
Seguranca do Trabalho para elaboragéo, implantacdo e desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), Avaliagbes Qualitativas e Quantitativas de Ruido e Calor, Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), Emissdo de Atestados de
Saude Ocupacionais Admissionais, Demissionais, Periddicos, Troca de Funcdo e Retorno ao Trabalho, implantagéo,
envio e monitoramento dos eventos obrigatérios para o E-social junto ao setor de Recursos Humanos pertinentes a
Seguranca do Trabalho, conforme prazos e condi¢gbes estabelecidos pela legislacdo no que se refere & Saude e
Seguranca do Trabalho, Execucdo de Exames Complementares no Municipio de Ipuacu/SC, acatando todas as
condi¢des estipuladas no Edital, conforme planilha de precos em anexo e descri¢do abaixo:

ITEM DESCRIGAO UND QTDE VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL

Consultoria e assessoria na gestéo de informagdes legais, com
a funcionalidade relacionada as atividades de Saude e
Seguranga do Trabalho, incluindo a disponibilizagdo de
profissional Técnico em Seguranca do Trabalho, qualificados
para prestacdo de servigo local (na sede do Municipio) com
carga horaria minima de 08 horas semanais, para a execugao

das seguintes atividades, entre outras:
- Exposigdo aos riscos por agrupamento ou por trabalhador
- Entrega de EPI — Equipamento de Prote¢&o Individual
1 -Emissao de Ordens de Servico MES 12
-Gestéo do CIPA
-Gestéo de Treinamentos
-Gestéo de Plano de Acéo
-Convocagéo de Exames Ocupacionais
- Agendamento de exames e consultas ocupacionais
-Gestéo eletrénica de documentos
-Registro de incidentes

- Gestéo de Sistema de Combate a Incéndio

Acompanhamento de implantacéo de E-social, alimentacdo de
informag0des e envio dos fatores S-2210, S-2220 e S-2240 junto
ao setor de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, em
observacao as normas e legislacéo vigentes

Elaboracdo e emissdo de Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais do Trabalho — LTCAT e de Laudos de Insalubridade
e Periculosidade;
Elaborag&o, implantacéo, coordenagéo, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo de relatérios de avaliacdo dos
resultados do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) e
Mapa de Risco;
Implantagdo e assisténcia técnica ao desenvolvimento do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO

Ano 1

Exames Ocupacionais (admissional, demissional, periédico,

mudangca de fungéo, retorno ao trabalho) Unidade 190

5 Exame de Audiometria Unidade 60
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6 Exame de Espirometria Unidade 60
7 Exames laboratoriais Unidade 60
8 Exame Toxicolégico Unidade 30
9 Exame de Acuidade Visual Unidade 45
10 | Exame de Raio X Unidade 60
11 Emissdo de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario Unidade 70

(servidores ativos)

Realizagdo de cursos e palestras voltadas a capacitacdo e
aperfeicoamento junto aos servidores municipais com
orientagdes quanto uso dos equipamentos de protecdo e
12 | seguranca do trabalho, bem como a respectiva fiscaliza¢éo de | Unidade 12
uso dos mesmos. Treinamento em NR-06 — Prevencdo de
Acidentes e Uso correto de Equipamento de protegdo individual
—EPI

Gestdo, controle e emissdo de relatério mensal de exames
periédicos, com a disponibilizagdo de Softtware Integrado de
13 | Gestdo Ocupacional — SOC e Gestdo em Saude e Seguranga
do Trabalho — SST, podendo ser de desenvolvimento préprio ou
ndo

Elaboracdo de Plano de Quantificacdo a fim de auxiliar e
subsidiar no planejamento das avaliagbes quantitativas
14 | necessarias para determinar ou monitorar a exposicdo dos Ano 1
trabalhadores aos agentes quimicos ou fisicos (ruidos, calor e
vibracado) existentes no ambiente de trabalho

Comunicado, assessoria e consultoria para os Comunicados de
Acidente de Trabalho - CAT, devendo fazé-los no prazo e :

; . Unidade 70
normas estabelecidos em lei, conforme demanda e casos,
sendo considerados: acidente de trabalho tipico, trajeto, doenca
ocupacional do trabalho ou 6bito

15

VALOR TOTAL

OBS: No preco cotado ja estéo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais,
obrigacdes trabalhistas, previdenciérias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes, deslocamentos,

instalagBes e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao.

Validade da Proposta comercial: minimo 60(sessenta) dias.

, de de 2023.

Pessoa Indicada para Contratos:
Nome:
CPF:

E-mail:

Assinatura do Representante Legal
Carimbo do CNPJ da Empresa
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