ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUACU

TERMO DE REFERENCIA

O presente instrumento foi formalizado com base nos levantamentos efetivados nos
levantamentos de mercado, utilizando como parametro o relatério onde constam as

justificativas para as presentes inser¢des e a materializagao do planejamento.

Somado as presentes exigéncias, deverdo ser observados pelos interessados em formalizar

propostas, todas as exigéncias que estardo contidas no Edital.

1. DO OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para desenvolvimento e aplicagdo de concurso

publico para contratagdo de 01 cargo no municipio de Ipuacu/SC.

I.1.  Defini¢do/Detalhamento do objeto, conforme especificagdes técnicas, condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

Un Val Val
Ite Descrigao do . De Qtd |or unitario or Total
produto/servigo Medida estimado |p o0
1 Contratacao de u lcar R$ R$
empresa especializada |nd g0 20.855,00 |20.855,00
para:
° Elaboragao
do edital;
. Elaboracao
da prova;
. Impressao

das provas e cartdo
resposta.
. Contrataca

o de coordenacao e fiscais

de sala para aplicar a
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o Assessoria
juridica  (recurso  das
questoes);

o Divulgacao
do resultado final,

o Cargo de:
controlador interno 1 vaga

+ cadastro reserva

2. JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Justifica-se a necessidade da contratacdo, haja vista o concurso publico presta-se a
garantia de eficiéncia e moralizacdo no processo de ingresso de pessoal no servigo publico por
proporcionar igualdade relativa de acesso aos cargos publicos para aqueles que atendam aos
requisitos estabelecidos em lei para seu provimento, bem como geram transformagdes
significativas na qualificagcdo do servigo publico.

Ademais, ressalta-se que a realizacdo do concurso publico tem por finalidade atender
necessidades urgentes do quadro pessoal, em especifico ao cargo de controlador interno,
objetivando desenvolver atividades consideradas de excepcional interesse publico, conforme
dispde o artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, fazendo-se necessario o bom atendimento
a servigos primordiais neste municipio.

A referida contratacdo se faz necessaria considerando a demanda de servigos existentes.
Desta forma, para que se possa garantir a lisura do procedimento de acesso ao cargo e/ou
emprego publico, necessaria se faz a contratagdo de empresa idonea, com reconhecida eficiéncia
na percussdo desta atividade, para realizagdo de todas as etapas da realizagdo do concurso
publico.

Ademais, o concurso publico ¢é requisito legal para a garantia dos principios

constitucionais que regem a administra¢ao publica.
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RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Identificada a necessidade, buscou-se no mercado por um fornecedor que atuasse em area
compativel. Neste tema foi encontrada a FUNDACAO UNIVERSITARIA DO
DESENVOLVIMENTO DO OESTE, CNPJ n°® 82.804.642/0001-08, com sede na Servidao Anjo
da Guarda 295, Bairro Efapi, na cidade de Chapeco/SC.

A escolha do Fornecedor justifica-se em razdo de FUNDACAO UNIVERSITARIA DO
DESENVOLVIMENTO DO OESTE atender aos requisitos do Artigo 75, inciso XV da Lei
14.133/21, além de apresentar um pre¢o compativel com o praticado no mercado.

Ademais a referida empresa Foi constituida com a finalidade de criar, estimular e difundir
valores culturais e conhecimentos cientificos voltados a formagdo cidada e a integracao
comunitéria. Para consecucao de seus objetivos, desenvolve atividades de prestacdo de servigos e
ensino em igualdade de condi¢cdes para acesso e permanéncia do estudante, garantindo a
liberdade de aprendizado, pesquisa e divulgagdo do pensamento e o pluralismo de ideias, através
de gestdo democratica como garantia de qualidade e valorizagdo humana. A qual ¢ uma
Institui¢do publica de direito privado e com gestdo comunitaria, a Fundeste foi instituida em 6 de
dezembro de 1971 pela lei municipal 141, assinada pelo entdo prefeito Jodo Destri, com efeitos
retroativos a julho de 70. Sua instalacdo solene ocorreu em 21 de fevereiro de 1972. Nesse
mesmo ano iniciou o funcionamento do primeiro curso superior implantado em Chapeco,
Pedagogia, que formou a turma pioneira em 1974.

Além de instituicdo de utilidade publica municipal, estadual e federal, a Fundeste
também possui certificado como entidade beneficente de assistencial social, concedido,
apo6s detalhada analise, pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), organismo
subordinado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social. Essa certificagdo lhe
permite conceder beneficios para os académicos, como bolsas e estagios, e realizar acdes
de cunho social.

As acdes da Fundeste sdo conduzidas por organismos que tém a participagdo efetiva de
representantes do segmento universitario e da comunidade regional. Sdo eles a Presidéncia,
incluindo o presidente e vice, Conselho Diretor, com fungdes executivas, o Conselho Fiscal e o

Conselho Superior, formado por 30 integrantes.

4. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

1.1. 4.1 Consideram-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos do art. 1° da Lei
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n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos no Termo de Referéncia, por meio de

especificagdes usuais no mercado.

5. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.

5.1. Da forma de requisicdo do bem/servigo:

Global

5.2. Do prazo para entrega do produto/servico:

Prestacao do servigo de forma imediata ap6s a autorizagdo de fornecimento

5.3. Do local e horario de entrega:

A empresa € responsavel pela execucao do objeto conforme preconiza as legislacdes;

5.4. Dos Custos agregados ao Objeto

Todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, tributos, sem qualquer exce¢do, que incidirem sobre a execucdao do objeto,
correrdo por conta exclusiva da empresa vencedora.

5.1 Do Recebimento Provisério/Definitivo do Servico

5.1.1 O objeto sera recebido provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante assinatura
no verso do documento fiscal respectivo atestando o recebimento provisorio que apos verificacao
da sua conformidade encaminhard os documentos para o recebimento definitivo pelo gestor do
contrato.

5.1.2  Se o objeto for de facil conferéncia e sem complexidade de verificagdo para fins
de recebimento, o fiscal podera formalizar o atesto aduzindo no verso do documento fiscal:
“Recebido e conferido em ato unico”, ao gestor para o recebimento definitivo.

5.1.3 Os itens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes e quantidades constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos pela Contratada no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data de
recebimento da notificagdo, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

5.1.4 Até que seja sanada a situagdo prevista no item anterior, ficard interrompido o
prazo de recebimento definitivo e o prazo para pagamento ficara suspenso.

5.1.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢ao do contrato.
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6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
MEDIANTE O USO DA LEI 14.133/2021

6.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensa de Licitagdo, com fundamento na Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, que
regulamenta o artigo 37, inciso XXI da Constitui¢do Federal, e institui normas para

licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias.

6.2 O objeto em questdo sera contratado com fundamento no artigo Art. 75, inciso

XV da Lei 14.133/2021, que assim dispde:

XV - Para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contrata¢do de instituicdo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputag¢do ética e profissional e ndo
tenha fins lucrativos,
Para fins de contratagdo devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de

habilitagao:

Para fins de contratagdo deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de

habilitacao:

6.3 Habilitacao Juridica

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, Ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, ou Decreto de
autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e alto de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgao competente,
quanto a atividade assim o exigir.

b) Documento com foto do administrador e/ou proprietario;

¢) Em caso de procurador, constar a procuracdo com poderes para assinatura de

contrato, mais 0 documento com foto do procurador.
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6.3.1 Regularidade Fiscal
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, compreendendo os

Tributos administrativos pela Secretaria da Receita Federal e INSS;

¢) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede

da licitante, expedida pelo 6rgio competente;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal, comprovado com
Certidao Negativa de Débito expedida pela Prefeitura Municipal, do domicilio ou

sede da proponente;

e) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situacio regular no cumprimento dos encargos sociais

instituidos por lei.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou da

Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de negativa.

7. DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

7.1 Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto da contratacdo, anotando em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas, e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados.

7.2 O fiscal de contrato desenvolvera as suas atribuigdes na conformidade do Plano de
Fiscalizagdo e para facilitacdo da fiscalizacdo e a gestdo do contrato.

7.3 A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do contrato, sera efetuado pelo
Servidora: Larissa Badia Orlandi.

7.4 A fim de verificar a conformidade dele com as especificagdes técnicas dispostas no
mesmo. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do

fornecedor, ainda que resultem de condicdes técnicas, vicios redibitorios ou emprego de material
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inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da

administracao e de seus agentes e prepostos.

8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sao Obrigacoes do Contratante:

8.1.1 Executados os servi¢os, receber provisoriamente 0os mesmos;

8.1.2  Verificar minuciosamente a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente
com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de recebimento definitivo;

8.1.3 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor (es) especialmente designado (s);

8.1.4 Efetuar o pagamento no prazo previsto.

8.1.5 Nomear e apresentar uma comissao de no minimo trés membros, nomeados
através de um decreto, para acompanhar e supervisionar o planejamento, a organizagdo ¢ a
execucao de todas as fases do concurso publico;

8.1.6 Repassar todos os documentos, informacdes, dados, legislacdes e diretrizes
eventualmente solicitadas para o bom, eficiente e seguro desempenho das atribui¢cdes das
fung¢des das CONTRATADAS;

8.1.7 Repassar para a Contratada, toda a legislagdo municipal que serd questionada no

certame

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Sao Obrigacoes da Contratada:

9.1.1 A CONTRATADA obriga-se a realizar a efetuar a prestagdo de servigos ora
contratada;

9.1.2 A CONTRATADA obriga-se a realizar efetuar a prestagdo de servigos, conforme
previsto na proposta e no presente edital, bem como responder por quaisquer danos decorrentes,
causados a esta Municipalidade ou a terceiros.

9.1.3 A CONTRATADA obriga-se a cumprir todas as exigéncias da Administracao
Municipal, de maneira a atender as suas necessidades;

9.1.4 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execu¢ao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, exigidas na licitacdo, sob pena de rescisao
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do Contrato por ndo cumprimento do mesmo;

. A CONTRATADA seré responsavel pela:

. Elaboragao do edital;

. Elaboragao da prova;

. Impressao das provas e cartdo resposta.

. Aplicagdo da prova

. Contratacao de coordenagao e fiscais de sala para aplicar a prova;

o Assessoria juridica (recurso das questoes);

o Divulgacao do resultado final;

o Todos os atos necessarios ao fiel cumprimento e aplicagdo do concurso
publico;

10. DA SUBCONTRATACAO'
10.1Até regulamentacdo interna que estabelecerda os casos e percentuais de

subcontratacao, nao sera admitida a subcontratacao do objeto.

11. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
11.1 A presente contratagdo tera vigéncia 120 (cento e vinte) dias podendo ser
prorrogada nos termos da Lei n® 14.133/2021.

11.2  Poderdo ser realizados acréscimo ou supressoes nos termos do artigo 125 da Lei

n°® 14.133/2021.

12. DO PAGAMENTO
12.1 O pagamento sera realizado até 30(trinta) dias contados do atesto da nota fiscal,
mediante transferéncia bancaria na conta informada, sempre em favor da contratada.

12.2 A nota fiscal devera constar as seguintes informacdoes:

a) numero do contrato ou nimero do empenho
b) nimero do processo
C) numero da licitagdo

! Lei n° 14.133/2021, de 1° de abril de 2021 — art. 122, §§ 1°, 2° e 3°. Na execucao do contrato e
sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o contratado podera subcontratar partes
da obra, do servico ou do fornecimento até o limite autorizado, em cada caso, pela Administracao.
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informagdes de acordo com artigo 126 da Instru¢do Normativa RFB N.°
2110/2022, quando tratar de prestacao de servigcos

e) demais informagdes ou retengdes pertinentes da contratagdo

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Comete infracido administrativa o fornecedor que infringir as disposicoes
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quais sejam:

13.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

13.1.2 dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3 dar causa a inexecucao total do contrato;

13.1.4 deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

13.1.5 n3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

13.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

13.1.8 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execu¢ao do contrato;

13.1.9 fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

13.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

13.1.11 considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de
lances.

13.1.12 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta licitacao;

13.1.13 praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013.

13.2 O fornecedor que cometer qualquer das infracées discriminas nos subitens
anteriores, em processo de aplicacio de penalidade, estara sujeito, sem prejuizo da

responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:
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13.2.1 Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1, quando nao se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave;

13.2.2 Multa de 20% (de vinte porcento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 11.1.1 a
11.1.12;

13.2.3 Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
casos dos subitens 11.1.2 a 11.1.7, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave;

13.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
municipais, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens
11.1.8 a 11.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais
grave;

13.3 Na aplicacio das san¢des serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administra¢dao Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

13.4 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administra¢do ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.5 A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacgdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

13.6 Na aplicacdo da sancdo prevista na alinea “b” do item 11.2 deste Termo, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de sua
intimagao.

13.7 Para aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 11.2 deste
Termo serd instaurado processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdao composta de
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagao,
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apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

13.8 Quando o quadro funcional nao dispor de servidores estatutarios, a comissao a que
se refere o item anterior sera composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos
seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servigo
no orgdo ou entidade.

13.9 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

13.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,

observando-se os demais procedimentos previstos na Lei n® 14.133/2021.

14. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

14.1 O valor total estimado da contratacdo ¢ R$ 20.855,00 (vinte mil, oitocentos e
cinquenta e cinco reais), conforme valor unitdrio referencial discriminado no item 1.2 deste
instrumento, cujo valor foi apurado pelo menor preco, onde foram efetuadas pesquisa de
mercado em que a referida contratada prestou servicos, bem como foram solicitados

orcamentos a outras instituicoes, sendo o presente valor dentro do estipulado em mercado.

15. DOS RECURSOS ORCAMENTARIO
15.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da seguinte
dotacdo or¢amentaria:

Dotacio: 8 — Secretaria De Administracao
Elemento das despesas: 33903905
04.122.402.2.91 -Manutenc¢ao Da Secretaria De Administracao

15.2 Os recursos financeiros para suportar a eficacia do presente objeto, serdo

atendidos por verbas oriundas dos recursos ordindrios livres.

16. DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

16.1 O documento apresentado descreve de maneira adequada o planejamento da
contratagdo, permitindo a avaliagdo de custos e demandas, e possui anexo os or¢amentos €
planilhas de pre¢os de mercado, definindo a sistematica de suprimento, critérios de aceitacdo do
objeto, deveres do Licitante e da Administra¢do, procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento,
prazos de entrega e a possibilidade de san¢des administrativas, de forma clara, concisa e

objetiva.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUACU

Dessa forma, nos termos da Lei 14.133/2021, aprovo o presente Termo de

Referéncia.

Ipuagu — SC, 21 de maio de de 2024.

Elaborado por:

Documento assinado digitalmente

“b LARISSA BADIA ORLANDI
g Data: 21/05/2024 10:33:26-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Larissa Orlandi

Secretaria de Administracao

Aprovado por:

Clori Peroza

Prefeita

Rua Zanella n. 818, Centro. Ipuagu — SC.
CNPJ n. 95.993.028/0001- SC. Cep 89.832-000
E-mail: ipuacu@ipuacu.sc.gov.br
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